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OGGETTO: ATTRIBUZIONE DI INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE DI
CONSULENZA ALLA DIREZIONE GENERALE PER LE ATTIVITA' LEGATE AL
SISTEMA INTEGRATO OSPEDALIERO REGIONALE

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: FRANCESCA MIGNONI

DIRETTORE 105 UO ORGANIZZAZIONE E POLITICHE DEL PERSON:
FRANCESCA MIGNONI

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: MAURO MACCARI

PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Maria Letizia Casani

PARERE DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI:

VERIFICA CONGRUITA’ ONERI: favorevole

REFERENTE AZIENDALE MACROAREA CONTABILITA E BILANCIO
Antoniojacopo Fernandez

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0




OGGETTO: ATTRIBUZIONE DI INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE DI
CONSULENZA ALLA DIREZIONE GENERALE PER LE ATTIVITA' LEGATE AL
SISTEMA INTEGRATO OSPEDALIERO REGIONALE

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore U.O. Organizzazione e Politiche del Personale ex USL 5 di cui ¢ di seguito
trascritto integralmente il testo, dr.ssa Francesca Mignoni

ACQUISITO il parere favore del direttore del Dipartimento della Gestione e Valorizzazione delle
Risorse Umane, dt.ssa Alessia Macchia;

VISTI:

e il D.ILgs. n° 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1
della legge 23 ottobre 1992, n. 421”e successive modificazioni ;

e il D.Lgs. n° 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

e la L. n 241/1990 “Nuove norme in matetia di procedimento amministrativo e di dititto di
accesso al documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

e il D.Lgs n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive
modifiche ed integrazioni;

* i1 D.P.R. 445/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa.”

* L. 69/2009 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita
nonché in materia di processo civile"

e L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita’
nella pubblica amministrazione”

* D.Lgs. 33/2013 “Decreto Trasparenza”

* la legge regionale del 16 marzo 2015, n. 28, recante "Disposizioni urgenti per il riordino
dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale" (d'ora innanzi "Legge
di riordino");

* la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario
regionale” e ss.mm. e ii;

* la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla 1.R. 40/2005”;

* la Deliberazione di Giunta regionale n. 1339 del 29 Dicembre 2015

RICHIAMATA la propria delibera n. 657 del 22 giugno 2016 con la quale ¢ stato adottato lo schema
di Statuto e la proposta del Regolamento Generale di Organizzazione della USL Toscana Nord Ovest;
RICHIAMATE altresi le successive delibere n. 686 ¢ n. 687 del 24 giugno 2016 riguardant,
rispettivamente, I’articolazione organizzativa dipartimentale e 'attivazione e nomina dei Direttori di
Dipartimento della USL Toscana Nord Ovest;

RICHIAMATA, infine, la propria deliberazione n. 734 del 29 giugno 2016 afferente I'attivazione delle

Aree Omogenee dipartimentali con la nomina dei rispettivi direttori di Area;



VISTA Ia delibera n. 1080 del 2016 con la quale si procede alla definitiva approvazione del regolamento
generale di organizzazione essendosi esaurito il percorso regionale;

CONSIDERATO che la Direzione aziendale per consolidare I'assetto organizzativo ha proceduto in
ordine con lattivazione dei livelli dipartimentali, dei livelli di area omogenea e delle aree organizzative, e
sta individuando gli incarichi di alta specializzazione di livello dipartimentale al fine di garantire
omogeneita di trattamento nelle materie di competenza aziendale;

ACQUISITO da parte del Direttore Amministrativo la proposta di individuare un direttore esperto
nelle materie economiche finanziarie, cui attribuire I'incarico di natura consulenziale per la Direzione
generale della USL Toscana Nord Ovest, in collegamento allo Staff del Dipartimento interaziendale
denominato Gestione della Concessione dei nuovi presidi del sistema integrato Ospedaliero regionale di
cui alla delibera n. 107 del 28 agosto 2015 della ex ASL 4 di Prato confluita nella USL Toscana Centro;
CONSIDERATO che in virtu di tale incarico, il direttore individuato dovra partecipare in qualita di
esperto in materie economiche e finanziarie allo Staff del Dipartimento interaziendale denominato
Gestione della Concessione dei nuovi presidi del sistema integrato Ospedaliero regionale;
VALUTATO che tra i direttori di unita operativa complessa del Dipartimento Economico della USL
Toscana Nord Ovest, in linea di continuita con la gestione precedente e per la competenza e
professionalita sulla materia trattata, il Direttore Amministrativo e con il parere positivo del Direttore
del Dipartimento Economico ha individuato quale candidato idoneo da proporre al Direttore Generale
il dr. VIVANI ANDREA, gia direttore della struttura complessa denominata Contabilita analitica e
coordinamento gestott;

STABILITO che tale incarico si configura come incarico di consulenza per lo svolgimento di compiti
inerenti i fini istituzionali all’interno dell’azienda e quindi costituisce particolare incarico dirigenziale ai
sensi dell’art. 27 comma 1 lett. C) del CCNL 08/06/2000 , I biennio economico;

VERIFICATO pertanto che, per tale incarico, si ritiene applicabile quanto stabilito dall’art. 60 CCNL
08/06/200 I biennio economico, e cio¢ che per quegli incarichi aggiuntivi di natura professionale che
debbono essere svolti per ragioni istituzionali in quanto strettamente connessi all’incarico attribuito
all'interno delle funzioni assegnate al dirigente, non trattandosi di attivita svolte in libera professione
intramuraria, vale il principio di onnicomprensivita e di tali funzioni si deve tener conto nella
determinazione della retribuzione di posizione o di risultato;

CONSIDERATO quindi che, nella graduazione delle funzioni della USL Toscana Nord Ovest,
oggetto di concertazione con le OO.SS della Dirigenza sanitaria tecnico professionale ed
amministrativa, tale incarico di alta specializzazione puo trovare una propria corrispondenza
economica quale incarico aggiuntivo rispetto all’attuale incarico di struttura complessa, nella
valorizzazione pari ad euro 6.300 annuali da corrispondere quindi a decorrere dal 1 novembre 2016 per
un periodo di tre anni in aggiunta all’attuale retribuzione di posizione indicata in euro 22.000, per la

struttura complessa gia attribuita con delibera n. 1109 del 19 ottobre 2016;



RITENUTO OPPORTUNO procedere con lattribuzione al dr. VIVANI ANDREA, preso atto
della valutazione positiva del collegio tecnico, dellincarico aggiuntivo di consulente esperto nelle
materie economiche finanziarie per la Direzione generale della USL Toscana Nord Ovest, in
collegamento allo Staff del Dipartimento interaziendale denominato Gestione della Concessione dei
nuovi presidi del sistema integrato Ospedaliero regionale;

RITENUTO quindi di sottoporre il dr. VIVANI alla valutazione del collegio tecnico in quanto tale
nomina comporta una modifica del suo incarico sia in termini giuridici che economici;

PRESO ATTO della valutazione positiva espressa dal Collegio tecnico appositamente costituito;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
dei Servizi Sociali;

RITENUTO di individuare la dr.ssa Francesca Mignoni, quale responsabile del procedimento, ai sensi
di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni e integrazioni;

FATTO PRESENTE che presso 'U.O.C. Otrganizzazione e Politiche del Personale ex Asl 5, ¢
conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento
stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente dichiara che l'atto che si propone di

adottare ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

DELIBERA
Per le motivazione esposte in premessa:

% di prendere atto della proposta del Direttore Amministrativo ed il parere favorevole del
Direttore del Dipartimento Economico, di individuare un direttore esperto nelle materie
economiche finanziarie cui attribuire I'incarico di natura consulenziale per la Direzione generale
della USL Toscana Nord Ovest, in collegamento allo Staff del Dipartimento interaziendale
denominato Gestione della Concessione dei nuovi presidi del sistema integrato Ospedaliero
regionale di cui alla delibera n. 107 del 28 agosto 2015 della ex ASL 4 di Prato confluita nella
USL Toscana Centro;

X/
°

di prendere altresi atto che il candidato proposto per tale incarico dal Direttore Amministrativo,
in accordo con il Direttore del Dipartimento Economico, per le specifiche competenze,
I’esperienza maturata e la professionalita acquisita di elevato livello ¢ il dr. ANDREA VIVANI,
gia direttore della U.O.C. denominata Contabilita analitica e coordinamento gestori, attribuita

con delibera n. 1109 del 18 ottobre 2016;

X/
L X4

di prendere atto della valutazione positiva espressa dal Collegio tecnico in ordine alla
professionalita e esperienza del dr. VIVANI ANDREA onde procedere all’attribuzione
dell’incarico aggiuntivo ai sensi e per gli effetti dell’art. 27 comma 1 lett. C) del CCNL

08/06/2000 , I biennio economico, e dell’art. 60 CCNL 08,/06/200 I biennio economico;



)/
A X4

di attribuire pertanto al dr. VIVANI ANDREA, T'incarico aggiuntivo di natura consulenziale
per la Direzione generale della USL Toscana Nord Ovest in qualita di esperto nelle materie
economiche e finanziarie con particolare riferimento alle attivita collegate al Sistema integrato
ospedaliero regionale;

di stabilire che, in virta di tale incarico, dovra partecipare in qualita di esperto in materie
economiche e finanziarie allo Staff del Dipartimento interaziendale denominato Gestione della
Concessione dei nuovi presidi del sistema integrato Ospedaliero regionale;

di attribuire al dr. VIVANI ANDREA una retribuzione di posizione aggiuntiva che tenga conto
del’aumentata complessita dell’incarico assegnato con la presente delibera e che, nelle more
della definizione di una graduazione unica delle funzioni, oggetto di concertazione con le
Organizzazioni sindacali della Dirigenza, puo indicarsi in via provvisoria in euro 6.300 annuali
che si aggiungono quindi ai sensi dell’art. 60 CCNL alla retribuzione di posizione gia percepita
in qualita di direttore di struttura complessa;

di dare atto che 'impegno di spesa per 'anno 2016 ¢ da imputare al Fondo per la retribuzione
di posizione della dirigenza sanitaria tecnico professionale ed amministrativa della Usl Toscana
Nord Ovest che ne offre la sufficiente copertura;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, attesa 1'urgenza di dare
seguito all’attivazione di consulenza per la Direzione generale in ordine a materie economiche e
finanziarie ed alle attivita collegate al Sistema integrato ospedaliero regionale;

di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale;

di dare incarico al’'UO Affari Generali di pubblicare copia del presente atto all’Albo pretorio on
line dell’ Azienda;

di incaricare gli uffici preposti a dare comunicazione agli interessati del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Teresa De Lauretis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE:
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